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History
企業沿革（一部）
2020 年 04 月　任意団体としてスタートアップポップコーンを組織
2020 年 11 月　スタートアップポップコーン株式会社 設立
2021 年 02 月　大阪市住之江区すみのえ未来塾事業 プロポーザルの結果 採択
2021 年 10 月　西日本シティ銀行 colabora SDGs なプロジェクトにて紹介
2021 年 12 月　山口県宇部市中高生向け起業家教育事業の受託
2022 年 02 月　TVQ 未来の教育について考える（全教研 presents）にて紹介
2022 年 03 月　起業家体験ボードゲーム オンラインシステムのリリース
2022 年 04 月　飯塚市「新技術・新製品開発補助金」採択
2022 年 10 月　福岡県古賀市親子参加型起業家教育事業の受託
2023 年 03 月　KBC ハイスクウィッシュにて紹介
2023 年 06 月　PARKS が行う文部科学省の「EDGE PRIME Initiative」に採択
2024 年 01 月　アパレル Unit オリジナルウェア・グッズ製作のパレル（Parell）を開設
2024 年 11 月　監修書籍 子どもにもなれる社長 いますぐ知りたい会社づくりのしくみ（出版社：マイクロマガジン社）出版



澤 田 聖 士

私は物心ついた頃、鍵は南京錠で家賃 8,000 円の公営団
地で暮らしていました。時々母親に欲しいものを買っても
らう時に「たまにしか買ってあげれないからね」と言われ
たことを覚えています。そんな言葉を聞くたびに「いつか
お金持ちになって母親に楽をさせたい」と思うようになり
ました。

同じような気持ちを持つ子や、誰かの力になりたいと願う
子が、どのような環境下にあっても将来の可能性を秘めて
いて、起業家精神を身につけることで自分自身の人生を切
り拓いていくことができるということを当社の教育プログ
ラムを通して伝えていきたいと思っています。

私は、起業することで得た尊い出会いや、起業家として歩
む道の中で失敗も成功も含め、たくさんの経験で成長し、
自分の人生が豊かになっていったと思っています。

子どもたちが大人になって、社会に出た時に世界は大きく
変わっていて「新しい時代」で働き、お金を稼いでいかな
いといけません。将来起業する。しない。に関わらず、プ
ログラムに参加した子どもたちが早期からビジネス視点や
思考を身につけることにより、自分のやりたい仕事や夢を
見つけ、明るい気持ちで社会を迎えることを支援し、人生
をより豊かに充実させて生きてほしいと思っています。

Profile

代表取締役 CEO
Seij i  Sawada



ぼくの きみの 明日が
楽しみで眠れない社会へ
子どもの頃に体験した「遠足の前の日の夜に楽しみで眠れ
なくなる」そんな気持ちで仕事を迎えることが出来たらど
れほど素晴らしいでしょうか。毎日の「行ってきます」が
ワクワク感に溢れる。そんな人生を歩む事が出来るなら、
それはとても幸せなことだと思います。スタートアップ
ポップコーンは各事業を通して、明日が楽しみで眠れない
ような社会の実現を目指します。

Our Mission



きみとぼくと社会の
明日のために
私たちが仕事を通して関わる方々の「明日が楽しみになる
モノやコト」を提供し続け、その働きによってお客様が満
たされることで、自分自身も満たされ、社会が豊かになる
と捉えています。

関わる人がワクワクで明日が楽しみになる機会を提供する
私たちやステークホルダーを Popup Geeks「一瞬でワク
ワクを生み出す専門家」と呼んでいます。

Our Vision

PopupGeeks



明日も信頼され、
必要とされる存在
企業は社会をより良く変革するための最良のプ
ラットフォームであると捉え、正しい価値基準と
行動をもって社会に良い影響を及ぼし、全てのス
テークホルダーから信頼され、必要とされる企業
を目指します。

Our Value
1. Trust（信頼）
私たちは、倫理的な姿勢で企業経営に取り組みます。ご要
望や業務に真摯に向き合い、ステークホルダーが安心して、
START UP POPCORN!! とつながり続けられる企業づく
りを目指します。

2. Experience（体験）
唯一無二のエンタメ性の高いサービスを提供することで、
お客様の未来が明るく楽しくなる体験価値を創造します。
常に価値創造のための挑戦・追求を目指し、価値ある体験
を提供し続けます。

3. Growth（成長）
持続的な成長を追求し、納税や雇用を通じて社会に還元し
ます。売上や利益の向上はミッション実現に向けての達成
度、社員一人ひとりの人間性・能力の向上と捉え、成長を
実感できる企業づくりを行います。

4. Co-Creation（共創）
多様なステークホルダーと共に新たな価値を創造します。
共創を通じて社会にポジティブなインパクトを与え、その
可能性を最大化するアクションを続けます。



ゲーム・ワークショップ
を用いた独自の教材
小中高生、大学生が楽しく学ぶことができる起業家教育を
目的として、当社が独自に開発した教材を使用することで、
起業家精神の熟成、起業家的資質・能力を養います。

起業家的資質・能力として定義される要素は社会人基礎力
の根幹をなすものとなり、全ての人材にとって必要な知識・
スキルであり、それこそが今後の時代を「生き抜く力」と
考えています。

起業家としての活躍だけでなく、就職した場合においても
企業内起業家として事業を自ら作り上げ、実行する人材の
輩出も期待できます。

Education Contents



リアル謎解きゲーム

エキサイティングな謎解きとストーリーテリングを融合し
たゲーム。プレイヤーはチームで協力し合い、衰退しつつ
ある街 " スタートアップシティ " を救うため、新たなお店
を開店します。この街の日々の生活や人々の行動パターン、
街の風景からヒントを得て、お店の立地や営業時間、商品
の種類などを決定しましょう。プレイヤーの観察力、思考
力、そして想像力が街の未来を左右します。未来はあなた
の手の中に！スタートアップシティからの挑戦状！

- 輝く未来を描け！スタートアップシティからの挑戦状 -

コンテンツ概要

Education Contents 1

所要時間 90 分～100 分

対　　象 大学・高校・中学校・小学校

身に付く能力 基礎起業知識・チームワーク

エンタメ度 シリアス度



起業家体験ボードゲーム

自分に合った夢の起業を実現するため、様々な能力を身に
つけます！全 21 種類の業界から自分にピッタリの業種を
選び、いざスタートアップ！起業した後も、現実世界と同
じく予測不可能な出来事が待ち受けている。そんな中でも、
自分の会社を成長させるために、社会の状況や競合他社の
動きを見極め、的確な判断と行動をとって起業家としての
成功を目指します。起業家の心構えを養いながら、チャレ
ンジ精神を育み、起業意欲を高めていきます！

- 起業という選択肢を加える -

コンテンツ概要

Education Contents 2

所要時間 90 分～100 分

対　　象 大学・高校・中学校・小学校高学年

身に付く能力 チャレンジ精神・判断力・実行力

エンタメ度 シリアス度



仕事の価値観カードゲーム

人生の大部分を占める「働くこと」とは、実は「生きること」
と同じくらい重要です。自分が何のために働きたいのか、
どんな生き方を望むのかを考える、さまざまな価値観が書
かれたカードから自分にピッタリなキーワードを選び、大
切な価値観を見つけだす。また、グループで共有すること
で、自分自身の価値観だけでなく、他の参加者の価値観も
知って多様性を受け入れ、普段はじっくり考えなかった自
分の中に潜んでいる感情や思いをつむぐ。未来がもっと輝
くように、自分自身の人生をデザインします！

- 大切にしたいものは何かを知る -

コンテンツ概要

Education Contents 3

所要時間 90 分～100 分

対　　象 大学・高校・中学校・小学校高学年

身に付く能力 傾聴力・協調性・自己理解

エンタメ度 シリアス度



お金と時間のカードゲーム

未来の理想の姿を目指すために、お金と時間の使い方を学
ぶためのゲーム教材が誕生！２０年後の自分をシミュレー
ションし、適切な方法でお金と時間を活用するスキルの向
上を目指します。このゲームでは、お金を生み出す方法や
日常生活の中で将来に繋がるアクションを見つけることが
でき、授業を受けた後も、自分自身のお金と時間の使い方
について考えることができます。理想を姿を実現するため
に未来をデザイン！お金と時間の価値を理解し、より豊か
な未来を築くためのステップを促進します。

- お金と時間の使い方を考える -

コンテンツ概要

Education Contents 4

所要時間 90 分～100 分

対　　象 大学・高校・中学校

身に付く能力 探究心・目標設定・セルフマネジメント

エンタメ度 シリアス度



ビジネスモデルゲーム

ビジネスの収益モデルを解明し、理解するためのワーク
ショップ形式の教材。さまざまな収益化方法を理解するだ
けでなく、各ビジネスが顧客のニーズに応える仕組みも理
解でき、自分自身のアイデアもビジネス化につなげること
ができます！この教材を体験することで、複雑なビジネス
モデルの構造を自分自身の知識として取り入れることがで
きるようになるとともに、未知のビジネスの仕組みを理解
して、自分のアイデアを具現化するための能力を築いてい
きます！

- 収益モデルの理解、お金の流れを創る -

コンテンツ概要

Education Contents 5

所要時間 90 分～100 分

対　　象 大学・高校・中学校・小学校高学年

身に付く能力 事業構想力・基礎ビジネス能力・論理力

エンタメ度 シリアス度



ビジネスモデル構築キット

未来をより持続可能で豊かなものにするため、SDGs 型（社
会課題解決型）や、自分自身の課題解決型のビジネスモデ
ル構築をバックアップします。新しいビジネスモデルを生
み出し、社会的価値と経済的価値を同時に追求する方法を
学び、社会課題の解決とビジネスの成功を結びつけた持続
可能なビジネスをスタートさせるための知識とスキルを養
うことができます。未来の世代に向けて具体的な変化をも
たらす、魅力的で意義深いビジョンを共に築いていくプロ
グラムです！

- 社会課題の解決。アイデアをカタチにする -

コンテンツ概要

Education Contents 6

所要時間 90 分～100 分

対　　象 大学・高校・中学校・小学校高学年

身に付く能力 事業構想力・基礎ビジネス能力・企画力

エンタメ度 シリアス度



Aptitude
適性検査
子どもたちの起業家精神を可視化する独自ツール

PROPEL
Proficiency Assessment for 
Entrepreneurial Potential and Leadership

TM

本適性検査は、未来を切り拓く子どもたちの中にある「起業家マインド」
を可視化することを目的に、独自に開発した適性検査です。
評価の軸となるのは、起業家に求められる 6 つの視点
①仕事における哲学（価値観）②取捨選択力（意思決定）③チャレンジ精神
④人間関係の構築力（協調性・共感力）⑤お金に対する理解⑥ビジネスリテ
ラシー（仕組みを捉える力）
これらに基づいて児童一人ひとりの特性や可能性を評価します。

特長
子ども・保護者双方へのフィードバック
子どもには、自身の考え方や強み・課題への気づきを促し、保
護者には、我が子に備わる起業家資質への理解を深めてもらう
ことで、起業家教育への関心と理解を広げることを目指してい
ます。

起業家教育の入口として機能
起業家教育の効果測定だけでなく、継続的な学びや探究の起点
としても活用できます。結果をもとに適切なフォローアップや
教育プログラムへの接続が可能となる。

子どもが自然に取り組める設計
小学生・中学生でも無理なく取り組めるよう、設問は直感的か
つ平易な言葉で構成されています。心理的ハードルを下げるこ
とで、より正確な内面の把握につながる設計を行っています。



Client
起業家教育事業 提携・実績（一部）
（自治体・大学・高校・中学校・小学校）

- 自治体関連 -
大阪市住之江区・山口県宇部市・福岡県古賀市・福岡県遠賀郡岡垣町・福岡県北九州市
大分県別府市・愛媛県松山市

- 大学 -
九州工業大学・北九州市立大学・九州産業大学・福岡大学・中村学園大学・九州国際大学

- 高校 -
福岡女子商業高等学校・筑豊高校・敬愛高校

- 中学校 -
幸袋中学校・敬愛中学校

- 小学校 -
南港光小学校・住之江小学校・立岩小学校



オリジナルウェア・グッズ
製作のパレル (Parel l)
オリジナルウェアとグッズ製作を行うパレル ! 思い出の１
ページを彩る世界に一つだけのオリジナルアイテムをお届
けします！会社やグループでのお揃い T シャツから周年
行事の記念品まで、何でもお任せください！

●サークル・部活動でのお揃いウェア
●スタッフ用 T シャツやジャンパー
●周年行事記念品
●企業・学校様の販促品

製作例（一部）

Apparel Unit

ホームページ



Media
掲載メディア一覧
（テレビ・ラジオ・新聞・WEB）

TVQ 九州放送

OBS 大分放送 西日本新聞 読売新聞 PRTIMES

KBC 九州朝日放送 eat 愛媛朝日テレビ 愛媛新聞社



Sustainable
SDGs

サスティナブルな
企業・事業の創出

地方分散型への移行
地元志向の向上

多様な働き方を
望む人材の増加

『 子どもたちの未来のために 』
起業家精神・資質能力を育み、未来に地元で多様な働き方を行うイノベーターの育成と、
サスティナブルなビジネスアプローチから安定した事業の創出と雇用を実現する。



SDGs×STP!!
1-1 相対的・絶対的貧困を終わらせる
4-3 質の高い職業教育の拡充
4-4 起業に必要な知識・技能を備えた
　　 人材の育成
8-3 起業、創造性及びイノベーション
　　 を支援する開発重視型の政策を促進

Approach



Book



Organization
株主総会

経営会議 開発Unit

役員室

官公庁・法人Div キャンプグループ

教育Unit アパレルUnit

コーポレート本部
個人情報保護委員会

組織図・管理体制
取締役会

Parell



Photo Gallery


